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Postanowienia ogélne

1. Klaster Life Science Krakéw zostal powotany na podstawie ,,Umowy o wspolpracy w ramach
Klastra Life Science Krakow” (dalej ,,Umowy”) zawartej w dniu 20 pazdziernika 2006 r. przez
szereg podmiotow publicznych i prywatnych celem wspierania rozwoju regionu Matopolski w
dziedzinie nauk biomedycznych i przyrodniczych. Podmioty, ktére zawarty umowe w dniu 20
pazdziernika 2006 r. oraz inne osoby, ktore przystapily p6Zniej do Klastra, zwane sa dalej
lacznie ,Partnerami Klastra”.

2. Partnerem Klastra moze zosta¢ instytucja, firma lub organizacja, prowadzaca dziatalno$c
zwigzanag z sektorem Life Science lub oferujaca ustugi skierowane
do os6b i podmiotéw tego sektora. Klaster jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych, a
uczestnictwo w nim jest oparte na zasadach dobrowolnosci
i woli wspolpracy.

3. Kazdy z Partner6ow Klastra uczestniczy w nim na réwnych prawach.

4. Klaster Life Science Krakow nie posiada osobowo$ci prawnej oraz nie ma charakteru spotki
cywilnej, stanowi natomiast platforme wspolnych dziatan dla osiggniecia celu okreslonego w
punkcie 1 Umowy.

5. Obsluge organizacyjng i administracyjna dzialalno$ci Klastra sprawuje Fundacja Klaster
LifeScience Krakow (dalej ,Administrator”). Koszty zwigzane z obslugg organizacyjna i
administracyjna pokrywa Administrator.

6. Wspolpraca Partneréw w ramach Klastra odbywa sie poprzez Rade Klastra i Zarzad Klastra.
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Rada Klastra

1. W sklad Rady Klastra wchodzi przedstawiciel kazdego Partnera, ktéry dysponuje jednym
mandatem.

2. Rada Klastra wyznacza kierunki rozwoju, programy oraz strategie dzialania Klastra, a takze
nadzoruje biezaca realizacje projektoéw i zadan. Do kompetencji Rady Klastra nalezy w
szczegblnoscei:

e przyjmowanie nowych czlonkow;

e uchwalanie Regulaminu i jego zmian;

e wybor i odwolanie Przewodniczacego Rady Klastra;

e wybdr i odwolanie cztonkow Zarzadu;

e rozpatrywanie i zatwierdzanie planéw rozwoju i dziatania Klastra oraz projektow
merytorycznych;

e powolywanie grup zadaniowych;

e zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu;

e zatwierdzanie zrodel i sposobu finansowania dzialalno$ci Klastra, w tym finansowania obstugi
organizacyjnej i administracyjnej.

1. Uchwaly Rady Klastra wymagaja zwyklej wiekszosci glosow.

2. Pracom Rady przewodzi Przewodniczacy Rady Klastra wybrany na dwuletnig kadencje sposréd
jej czlonkow.

3. Do uprawnien Przewodniczacego nalezy:



e ustalanie termin6éw i miejsc spotkan Rady;
¢ ustalanie porzadku spotkan Rady;
e prowadzenie spotkan Rady.

1. Rada Klastra moze na wniosek Przewodniczacego Rady Klastra powola¢ Prezydium Rady
Klastra. Rada Klastra moze w drodze uchwaly przekazac czes¢ swoich kompetencji
Prezydium Rady Klastra

2. Sklad Prezydium powinien odzwierciedla¢ wszystkie $érodowiska reprezentowane w Klastrze —
w sktad Prezydium moze wchodzi¢ do dwoch przedstawicieli z kazdego §rodowiska. Wyjatek
stanowia przedstawiciele: samorzadu Miasta Krakowa, Wojewddztwa Malopolskiego oraz
Wojewody Malopolskiego, z ktorych kazdy wchodzi w sklad Prezydium.

3. Prezydium pelni funkcje zespotu konsultacyjnego Rady Klastra. Przy podejmowaniu decyzji
Prezydium bedzie dazylo do uzyskania konsensusu.

4. W pracach Rady Klastra i Prezydium Rady uczestniczy z glosem doradczym Zarzad Klastra.

5. Rada Klastra moze powolywac grupy zadaniowe (tematyczne) celem podejmowania i
realizowania wspolnych inicjatyw, zgodnych z celami i strategia Klastra zawartymi w planie
rozwoju. Wniosek o powotanie zespotu moze skladaé kazdy cztonek Rady Klastra. Wniosek
skltadany jest do Zarzadu Klastra, ktory przedstawia go do rozpatrzenia na najblizszym
posiedzeniu Rady Klastra.

6. Posiedzenia Rady Klastra odbywaja sie w miare potrzeb, jednakze nie rzadziej niz raz na
kwartal.

7. Posiedzenia Rady Klastra odbywaja sie w siedzibie Uniwersytetu Jagiellonskiego lub w kazdym
innym miejscu w Krakowie, przy czym miejsca odbycia posiedzenia powinny by¢ tak
wybierane, aby dotarcie na nie byto dla czlonkdéw Rady jak najmniej ucigzliwe.

8. Posiedzenia Rady Klastra zwoluje Przewodniczacy lub w jego imieniu Zarzad za pomoca listow
poleconych, poczty kurierskiej, poczty elektronicznej, telefonicznie, bezpos$rednio poprzez
ustne zawiadomienie lub przez wyznaczenie nastepnego posiedzenia na posiedzeniu go
poprzedzajacym, przy czym zwolanie posiedzenia powinno nastapié z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. Zwolujac posiedzenie nalezy poda¢ jego date, godzine i
miejsce planowanego odbycia, a jezeli jest to wskazane i mozliwe réwniez przyblizony
porzadek obrad. Posiedzenie moze sie odby¢ niezwlocznie bez jego zwolywania, jezeli
wszyscy czlonkowie Rady sa na nim obecni i nikt nie zglosil sprzeciwu co do jego odbycia.

9. Z posiedzenia Rady Administrator sporzadza notatke obejmujaca kluczowe zagadnienia
poruszone na posiedzeniu oraz wszystkie uchwaly na nim podjete, ze wskazaniem miejsca i
czasu odbycia posiedzenia, tre$¢ podjetych na posiedzeniu uchwat oraz liczbe gloséw

oddanych na kazda z nich z zaznaczeniem iloSci glosow ,,za”, ,przeciw” i ,,wstrzymujacych
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sie”.
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Zarzad Klastra

1. Za realizacje biezacych zadan odpowiada Zarzad Klastra, skladajacy sie z jednej do pieciu oséb,
powolywanych przez Rade Klastra sposréd kandydatow przedstawionych przez
Administratora. Podejmujac uchwale o wyborze czlonka Zarzadu Rada Klastra okresla jego
zadania i cele. W ramach powierzonych zadan i celéw kazdy z czlonkéw Zarzadu jest
rozliczany odrebnie.

2. Liczba czlonkow Zarzadu zalezy od iloéci zadan i mozliwoéci budzetowych Administratora,
ktory zawiera z czlonkami Zarzadu wlasciwe umowy.



. Zarzad wspolpracuje na biezaco z Przewodniczacym Rady Klastra oraz sklada Radzie Klastra
roczne sprawozdania z dzialalnosci.

4. W przypadku powolania Zarzadu wieloosobowego Rada Klastra powoluje Prezesa Zarzadu, do

ktérego kompetencji nalezy:

w

e ustalanie termin6éw i miejsc spotkan Zarzadu;
¢ ustalanie porzadku spotkan Zarzadu;
e prowadzenie spotkan Zarzadu.

1. Do obowiazkow Zarzadu Klastra nalezy w szczego6lnoSci:

e przygotowywanie planéw dzialania w zakresie organizacji i rozwoju Klastra;

e sporzadzanie okresowych sprawozdan z dzialalnoéci Klastra;

e realizowanie projektéw i zadan powierzonych przez Rade Klastra;

e wspoOlpraca w ramach inicjatyw i projektow realizowanych w ramach Klastra przez jego
czlonkow.

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

e reprezentowanie Partneréw Klastra wobec osob trzecich, w tym podpisywanie umow
dotyczacych wspolpracy, w zakresie mieszczacym sie w ramach dziatalnos$ci Klastra, bez
prawa do zaciagania zobowiazan majatkowych;

e inicjowanie projektow oraz przygotowywanie wnioskow o dofinansowanie tych projektow
Klastra z funduszy pomocowych;

e podejmowanie inicjatyw okre$lonych w ramach programu dzialania zatwierdzonego przez
Rade Klastra;

e proponowanie nowych inicjatyw i projektéw dotyczacych Klastra;

e podejmowanie decyzji dotyczacych Klastra we wszystkich sprawach nie zastrzezonych dla
Prezydium lub Rady Klastra, z wylaczeniem decyzji dotyczgcych zobowigzan majatkowych.

1. Wybranie czlonka Zarzadu Klastra oznacza udzielenie mu pelnomocnictwa do
reprezentowania Partneréw Klastra wobec osob trzecich w zakresie dzialalno$ci Klastra, bez
prawa do zaciagania zobowiazan majatkowych. Pelnomocnictwo wygasa z chwila
zaprzestania pelnienia przez czlonka Zarzadu jego funkeji na skutek odwotania, §mierci lub
rezygnacji. Jezeli czlonkow Zarzadu jest wiecej niz jeden, do reprezentowania Partneréow
Klastra wymagane jest dzialanie laczne co najmniej dwéch czlonkéw Zarzadu.

2. Kazdy z Partner6w moze w trakcie glosowania nad wyborem czlonkéw Zarzadu odmoéwic
udzielenia pelnomocnictwa, o ktorym mowa w p. 7, bez podawania przyczyny. Odmowa
udzielenia pelnomocnictwa nie wyklucza mozliwo$ci jego udzielenia w dalszym terminie. W
przypadku, gdy Partner odmoéwi udzielenia pelnomocnictwa, Zarzad w stosunku do os6b
trzecich nie moze powolywac sie na prawo reprezentowania takiego Partnera w ramach
Klastra.

3. Uchwaly Zarzadu wymagaja zwyklej wiekszosci glosow.

4. W sprawach nieuregulowanych inaczej do sposobu funkcjonowania i organizacji Zarzadu
stosuje sie odpowiednio postanowienia Regulaminu dotyczace Rady Klastra.
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Przystapienie, wystapienie i wykluczenie Partneréw

1. Przystapienie do Klastra nowego Partnera wymaga zaakceptowania przez niego celow i zasad
dzialania Klastra, w szczegolnoSci zawartych w:

Umowie o Wspodlpracy w Ramach Klastra Life Science Krakow
Regulaminie Rady Klastra
Uchwalach podjetych przez Rade Klastra.

[y

. Wyrazenie woli przystapienia do Klastra nastepuje poprzez wypeienie i podpisanie
odpowiedniej Deklaracji, ktora staje sie aneksem do Umowy.

N

. Przyjecie nowego Partnera wymaga zgody zwyklej wiekszosci czlonkoéw Rady Klastra.
. Wykluczenie Partnera Klastra moze nastapi¢ na pisemny wniosek, zawierajacy pelne

w

uzasadnienie, zlozony do Przewodniczacego Rady Klastra i podpisany przez co najmniej 1/2
liczby czlonkow Rady Klastra.

4. Wykluczenie Partnera wymaga zgody 34 wszystkich Partneréow Klastra.

5. Wykluczenie Partnera Klastra oznacza rozwigzanie Umowy wobec tego Partnera przez
pozostalych Partnerow.

Krakéw, 20 marca 2007



